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Bir Basan Ovkiisu + Erciment Yalgin

Almanya merkezli, diinyanun en bilyiik pompa sistemleri iireticisi ve gelistiricisi Wilo icin
Tiirkiye onemli bir pazar. Ar-Ge konusunda hig bitmeyen calgmalarin da percinledigs
bu 6nem, artarak varligim koruyacak. Ciinkii Tiirkiye, yeni iiriinler, yen coziimler
konusunda Wilo’ya her daim fikirleri ile destek veriyor. Wilo Tiirkiye de zaten sektore
kendini adars, firsatlart her zaman yerinde degerlendirmeyi bilmis, yeni adimlarr ile
Tiirkiye Wilo'yu hep on saflarda tutan bir isme emanet, Erciiment Yalgin a...

Handan Aybars | Fotograf Tuna Yiimaz

LOBAL BAZDA POMPA sekto-
rilnde onemli bir konuma
sahip olan Wilo, birgok pa-
tenti elinde bulunduran, glo-
bal tesisleri ve Ar-Ge ¢alisma-
lari ile fazla rakip tanimayan
bir sirket. Wilo Tiirkiye ise bu
yapida bir adim 6ne gikiyor.
Tiirkiye'ye adimini attig gun-
den bu yana Samandira tesisleri ve Ar-Ge galiymalar ile adindan hep sz ettiren W ilo Tiirkiye'nin Genel
Miidiirii Erciiment Yalcin'in da son yillardaki hamlelerde payi biiyiik. Jeoloji miihendisliginden mezun
olan Yalcin, bu bolimden mezun olan ¢ok insan oldugunu belirterek, “Okulu bitirmeye yakin, bir fark
yaratmak i¢in once Ingilizce 6grenmeye karar verdim” diyor 1990’lar: hatirlayarak. Istanbulda ¢eyitli

70  INC. TURKIYE MART 2009




=
2

‘.
.
r

l

=

——
-

"
\

Ercument Yalcin, Wilo
Tiirkiye’nin Ar-Ge ihracati
yapiyor olmasiyla biiyiik
gurur duyuyor.




kurslara giden Yal¢in, iiniversite biterken bakmug ki, pratikte ek-
siklik var. Ailesine yurtdisina gitme planini aginca, onlarin des-
tegini almus. Ingiliz Kiiltiir Dernegi'nden okul isimlerini isteyen
ve elde ettigi 77 okulun adresine birer mektup génderen Yalgn,
kendisine gonderilen kataloglar: incelemis dikkatle. Hangi okula
gitmesi gerektigini aragtiran Yalgin, sonunda en az Turk'iin gitti-
gi bir kasabay: bulmus. Sonra yeniden Istanbul... Meslek jeoloji
miihendisligi ve artik bir ingilizce bilgisi olunca Yalginin bir diger
hayali 6n plana ¢ikmug: Petrol platformlarinda calismak. Hatta o
dénemde Avustralya; bu gorev icin Ingilizce bilen jeoloji mithen-
disleri artyormus. Ama farkl bir karar alarak evlenen Yalgin, ka-
riyer yolunda yeni bir rota ¢izmis.

Is hayatinda firsatlar yeserdi
ingiltere doniisii birkag ay icinde {iniversiteyi de bitirmis Yalgin.
Diploma tamam, ingilizce tamam, sira geldi i§ sahibi olmaya.... Bir
aile dostunun sigorta sirketi kurma Gnerisine sicak bakmis Yalgin
ve sigortanin Ssini bile bilmedigi igin de Milli Reastirans tan sigor-
tacilik egitimleri almus. Egitim tamam ama Yalgin pratikte de de-
neyim elde etmek istiyormus. Ama gel gor ki, kapisini galmadig;
sigorta girketi kalmayan Yalgin, “Beni ige alin, 6greneyim sigorta-
ciligr” demis ama nafile. “Egitimlerimi anlattim ama kimseyi ikna
edemedim. Onlar icin fazla donanimliydim” diye o giinleri hatirla-
yan Yalcin, bir giin gazetede Panasonic firmasinin eleman ilanins
gormiis. Faks, fotokopi cihazlan igin satig yetkilisi arayan sirket, o
ana kadar hayatinda hig satig yapmamis Yalgin'in aklina yatmus.
Ertesi giin goriismeye gitmis, bunu izleyen giinde de ige baslamus.
Yil 1992. Piyasanin faks, fotokopi cihazlari ile tamgti donemler.
Caylaklara en zorlu bélgeler verilir ya, Yalgin igin de durum farkl
olmamus, ama bu durumu bir firsata gevirmeyi de bilmig: Satis1 ve
kendi tabiriyle ‘sebat etmeyi’ 6grenmis. Clinkil satis zor is, bir insa-
na fazla bilmedigi bir {iriinii satmaya ¢aligtyor, giinde defalarca ayn
replikleri tekrarlamak zorunda kaliyorsun. Ama firsat bu ya, nere-
de, ne zaman cikacag belli olmuyor. Bir is arkadasy, firsat1 da bera-
berinde getirmis Yalgina.

Sirkette kars1 masasinda oturan bir
arkadasinin emrivakisi, is hayatinda de-
gisimi beraberinde getirmis. Turgay
isimli arkadag: bir giin doniip, “Senin
icin su firmada is goriismesi igin rande-
vu aldim” deyince Yal¢in sagirmus, “Ne-
den?” diye sormadan da edememis.
Arkadasin yanmit1 gecikmemis: “Ben bu
sirkete gittim, Ingilizce ve sati§ yapmay:
bilen maden veya jeoloji miithendisi ta-
nidiginiz var mi dediler. Ben de senin
icin randevu aldim.” Bu emrivaki mey-
velerini vermekte gecikmemis ve 1992
Agustos'unda iy makinalar: satan,
Yalqin'in isbasi yapmasinin ardindan Is-
vecli bir firmanin pompa miimessiligini
alan bir sirkette calismaya baglamus. 4-5
senesini bu sirkette geciren Yalgin, ar-
dindan Isve¢ merkezli bir rakip firmaya
satis mudiirii olarak gecis yapmug. Bu
sirkette gecen iki yilin ardindan Yalgin
kendi sirketini kurmanin zamaninin
geldigine de kanaat getirmis.

72 | INC. TURKIYE | MART 2009

Teknoloji Burada
Wilo’nun Almanya’daki uretim tesisleri, en
son teknolojinin tiim imkanlarina sahip ve en
yenilik¢i lriinlere imza atiyor.

llk hedef Japonya

Yalcin'a gore bazi kararlar gengken aliniyor ve 35-45 yag arasi insa-
nin en degerli yaslari. Ciinkii hem dinamizm hem de hayat tecri-
besi var. Bu formiille Yalcin, sirketini kurmus. Ama birikim yok, bir
markanin miimessili olmak i¢in sermaye gerek ve diger rakiplerin
aksine, Yalcin'in miimessili olmak istedigi firma Japonyada. Bir aile
dostuna bu fikrini acan Yalcin, fizibiliteyi sunmus ve 1997 yilinda
Japonya'ya gitme firsatin1 elde etmis. “Japonlar ilging insanlar” diye
hatirliyor Yalcin. Bir goriismeye gittiginizde kargimizda bir kisi olur,
onunla anlasir veya anlasamazsiniz. Ama Japonyada igler farkli yii-
rityor. Biiyiik bir salonda, kargisinda, onun kendisini anlatmasin
bekleyen 10 kisi dizilivermis. Bir kisi onunla konusurken, digerleri
izlemis ve 3 saat siiren bu zorlu sohbetin ardindan genel miidiiriin
“Tamam’ dercesine kafa sallamasi mutlu sonu getirmis. Sonra 40
yillik dost gibi restorana, aksam da karaoke bara gittiklerini hatur-
layan Yal¢in, soyle anlatiyor: “Japonyada hiyerarsi inanilmaz. Sir-
ketteki konumunuza gore gidebileceginiz karaoke bar da belirleni-
yor. Genel miidiir bir bara, yardimaisi bir bara, boliim mudiirii ve
miihendisler baska barlara gidiyor. Gidip para verseniz bile genel
miidiiriin gittigi karaoke bara giremezsiniz. Mesai saati sabah 9 ama
yoneticiniz saat 08.30da geliyorsa, o ekipteki herkes o saatte gelmek
zorunda. Cok uzun ve ¢ok ciddi ¢aligtyorlar.”

Sirket, firsat getirdi

1997 yilinda kurulan sirket, bagka bir firsat yola gikana kadar, 2004
yilina kadar varlik gostermis. Tirkiye'nin de en zorlu 7 yili bu sir-
keti beklemis; 1999 depremi, 2000 yilindaki ekonomik kriz tat tuz
birakmamus. Portfoyiine iki Japon, bir Alman, bir Hollanda mar-
kas1 pompa katan sirket, {iriin gamim da genisletmis boylece. Pom-
palarin kullanim alanlarindan biri olan madencilim sektori ile il-
gili Kazakistanda diizenlenen fuara gitmek isteyen Yal¢in, fuarin
internet sitesine bakinca bir Tiirk katilimci daha oldugunu gormus:
Wilo Pompa. Sirketin eski genel miidiirii Biilent Vural’, zaten aym
sektorde olmalar: dolayisiyla taniyan Yalgin, Biilent Bey'in
‘Kazakistana gitmeyi bogver, bize gelir misin?’ teklifi ile kargilagns.
Ama nasil olur? Sahip olunan bir sirket,
markalar, piyasada binlerce ekipman ve
onlara hizmete devam etme zorunlulu-
gu, servisinden satis yetkilisine genis bir
kadro var. Yal¢in'in ‘zor goziikiiyor’ ya-
nity, kars: tarafi pek yildirmamus. Birkag
giin sonra Biilent Bey'in aramas: ile
uyanmis Yal¢in. Wilo merkezin Alman
yetkilileri, [stanbuldan ayrilmadan once,
havaalaninda dahi olsa Yal¢in'la tams-
mak istiyormus meger. Ve teklif yine
Yalcin'in karsisina gelmis: Wilo'ya gel, bir
departmanin kurulmasini sagla, bagina
ge¢. Goriigmelerin sonucunda Yalcin

firmasini, markalarini, hatta personelini
de alarak Wilo biinyesine katilmus.

Wilo, firsat demek!

Bu konusmalar 2004 Haziraninda yapil-
mus ve soz konusu donem, ekonomide,
ozellikle insaat sektoriinde biiyiimenin
on planda oldugu donemler. Wilonun
da yerel yoneticilerine esneklik tanidif-






